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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIQS PROFESIONALES No. CP-SDSD-405-2023 ENTRE LA GOBERNAGIIN BEL
DEPAREAMENTO DE SUCRE Y INTTEGRALLPS.SAS.

CONTRATANTE :  DEPARTAMENTO DE SUCRE.
CONTRATISTA : INTTEGRALIPESAS
OBJETO . PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DESTINADOS A LA REALIZACION DE

VALORACIONES MUE TIDISCIPLINARIAS PARA | A CERTIFICACION DE DISCARPACIDAD
Y REGISTRO PARA LA LOCALIZAGION Y CARACTERIZACION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE, EN CUMPLIMIENTO DE LA
RESOLUCION 1238 DEL 21 DE JULIO DEL 2022 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE

SALUD Y PROTECCION SOCIAL.

VALOR DEL CONTRATO +  CIENTO VEINTISEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MiL
NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS ($126.784.968) MCTE.

TIEMFO DE EJECUCION . CUATRO (4) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE iNiliG
DEL CONTRATO, PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE EJECUCION, LOS
CUALES EN TODO CASO NO PODRAN SOBREPASAR LA VIGENCIA FISCAL ACTUAL,

CERTIFICARO DE : 879 DEL 28 DE JUNIO DE 2023

DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL No.

Entre los suscrilos a saber, de una parte, LOURDES SIERRA UPARELA, identificada con la cédula de ciudadania Mo. 30.576.612, en
su calidad de Secretania de Salud Departamental encargada, codigo (20. Grado U3 de ia Planta Global de Empieos del Nivel Central
de la Gobernacion del Departamento de Sucre, segiin Decreto No.4211 del 24 de julio de 2023, y en gjercicio de las faculiades
confeiidas para celebrar contratos mediante Decreto No. 0452 de fecha 13 de seplisinbie de 2622, aciuando e RoINDIe ¥ poT Clciia
de la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE, quién en lo sucesivo se denominara EL DEPARTAMENTO y por la olra
carte, 'WTTEGRAL 1P.S,SAS, identificade(a) con MIT No, 901,341,454-1, representada logalmente por of sefior {2} GLORIA
PATRICIA VILLEGAS SOLORZANO identificada con cedula de ciudadanfa No. 64.588.108, quién en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, hamos convenido celebrar el presente contrato, previas las siguientes consideraciones: 1. De conformidad con &l
inciso Tercero del Arlictlo 13 de la Constitucion Politica de Colombia “El Estado protegera especiaimente a aquellas personas,
por sucondicion econdmica, fisica o menlal, se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y sancionara los abusos
o maltratos que contra eflas se cometan.” 2. Que mediante la ley 1346 de 2009, Colombia adopto la Convencién sobre lfos
Derechos de las personas con Discapacidad’, adoptada por la Asamblea General de fa Naciones Unidas el 13 de diciembre de
2016, con “E! proposito de promover, proteger ¥ asegurar el goce pleno y en condicienes de iguaidad de todos los derechos
humanos y lberlades fundamentalas por todas las personas con discapacidad, y promover o] respeto de su dignidad
erenie. 3, Ei Conpes 166 de 2613, definio fa puliica piblica Nacional de Discapavidad, ademds’ de hecesidad de negora
la informacién sobre la discapacidad existente en Colombia, asi como la de ampliar la cobertura de! Registro de Localizacidn y
Caracterizacion de las Personas Con discapacidad promoviende la actualizacitn y use de la informacion contenida en sste.
4. El congreso de la Republica expide la Ley 1618 de 2013, con el objelo de: “garantizar y asegurar el ejercicio efective de los
darechos de las parsonas con discapacidad, mediante la adopeion de medidas de inclugion, accidn afirmativa y de ajusles
razonables y eliminando toda forma de discriminacion por razon de discapacidad, en concordancia con la Ley 1346 de 2009." 5.
Acorde af Paragrafo tnico del articulo 81 de la Ley 1753 de 2015, el Ministeriode Salud y Proteccién Social implementara
fa Certificacién de Discapacidad para lainclusion y redireccionamiento de la poblacion can discapacidad a laoferta
programética institucional, 6, EI proceso de certificacion de la Discapacidad, es ¢l procedimiento de valoracion clinica que
realiza un equipo mullidisciplinario de profesionales en salud de manera simultanea, tendiente a emitiy e certificado de
discapacidad. Se fundamenta en la Clasificacion Internacional del Funcionamiento, de la Discapacidad y de la Salud -CIF-, que
pasmile ideniificar fas deficiencias corporaies, incluyendo jas psicologicas, ias iimvtaciones en ia aclividad y las resincuiones en
la participacion que presenta una persona, cuyos resultados se expresan en el correspondiente certificado y son parte integral
dot Registro para 'a Localizacién y Caracterizacion de las Personas con Discapacidad {RLCPD) {lomado del ABECE “Pragumias
y respuestas frecuentes sobre el procedimiento de Certificacién de Discapacidad y el Registro para la Localizacin y
Cusacterizacion de las Personas con Discapacidad (RLCPD) 7. Que el Ministerio da Salud, emite a Resolucién 1230 de 2092,
con el objeto de implementar la Certificacion de discapacidad y el Registro de Localizacion y caracterizacion de personas coq
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discapacidad como mecanismo para localizar, caracterizar y certificar a las personas con discapacidad; 8. Que, el Ministerio de

Salad y proleccion Sooial - MSPS & 21 de marzo de 2023 emitid la Resolucion 403 para &l Tor la cual se sleckia wna
asignacion de recursos del Presupuesto de Gastos de inversion del Ministerio de Salud y Proteccion Social, rubro "Apoyo al Proceso
do Cerificacidn de Discapacidad Nacional’, vigencia fiscal 2023, para cofinanciar el procedimiento  de cerificacii de
discapacidad y fa implementacion del Regisiro de Localizacién y Caracterizacion de Personas con Discapacidad™, en el cusl se
asigna  al Deparfamento de Sucre la cantidad de CUATROCIENTOS VEINTITRES MILLONES CINCUENTA Y SIETE ML
SEISCIENTOS PESOS ($423.057.600) MCTE, los cuales fueron adicionados al presupuesto Departamental. 9. Que alendiendo
fo anterior, la Secretaria de Salud, radico el proyecto Implementacion del proceso de certificacion y registro para las personas con
discapacidad en el Departamento de Sucre, la cual es coherente con el Plan de Desarrollo def Departamento de Sucre 2020 -
2023 “Sucre Diferente” en sulinea estratégica inclusion Social y Paz- SECTOR: SALUD - Programa salud piblica priotitziia
y diferents, ei cuai cuenia con cerfificado de Banco de Proyecto codigo BPIN: 2023002700073, 0. Que ia Secreiaia de
Salud Departamental, conforme al formato de certificacion de cumplimiente de crilerios de la Resolucion 1239 de 2022,
certificado at Ministerio de Salud, que las cinco {5} Instituciones en el Departamiento de Suicre, que relnen los requisitos pam
la realizacion de valoraciones para cerlificacion de discapacidad de f2 vigencia 2023, son: E.S.E.HOSPITAL REGIONAL NUESTRA
SENORA DE LAS MERCEDES DE COROZAL, E.SE, HOSPITAL REGIONAL DE SEGUNDO NIVEL DE SAN MARCOS,
INTTEGRAL IP.S S.A.S, IPS NEUROSOMEN SAS. Y EL INTTEGRAL LP.S.5.A.8. 11.En virtud a lo manifestado y como
quiera que uno de los prestadores de servicios que cuenta con el aval del Ministerio para Cerificar la discapacidad en el
Departamento de Sucre es Ia sociedad INTTEGRAL LP.S.SAS, es pertinente y necesario celebrar un Conlrato de prestacién de
servicios de salud para larealizacion de valoraciones multidisciptinarias relacionadas con la certificacion de discapacidad
y registro para la localizacion y caracterizacion de personas con discapacidad en ef Departamento de Sucre. 12. Que la
presente contratacion se adelanta uliizando fa modalidad de contratacion directa, por fa causal astablecida en el articulo
3312149, del Decreto N 1082 de 2015 “CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOSPROFESIONALES Y DE APOYO A LA

GESTION, O PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE SOLO PUEDEN ENCOMENDARSE A DETERMINADAS
PERSONAS NATURALES: Las entidades estalalss pueden contratar bajo la modalidad de conliatacitn aiecla fa pivstacion de
servicios profesionales y de apoyo a fa gestion con fa persona naturalo juridica que eslé en capacivad de ejecutar el objelo
dol contrate, siempre y cuando la enfidad ectatal verifigue Ia Idoneidad o experioncia requerida y relacionada con ol dren
do que se lrate. En este caso, no es necesario que la enfidad estatal haya obfenido previamente varias oferfas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.” Los servicios profesionales v de apoyo a la gestion corresponden @
aquellos de nafuraleza infelectual diferentes a los de consulforia que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la enlidad eslatal asi como fos relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La entidad estatal, para fa
contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse & determinadas personas naturafes, debe justificar esta
situacion en los estudios y documentos previos; 13, Que e contratista manifiesta bajo fa gravedad de juramento, que no se encuenira
incurso en inhabilidades, incompatibilidades o canfiictos de interés estabtecidas en la Constitucion y en especial 1as pravistas en la Ley
80 de 1993 y la tey 1150 de 2007; 14. Que con la firma del presente contrato, el contratista manifiesta bajo ta gravedad del juramento
giie NO se sncuentra reporiado eii & Bolstin de Responsables Fiscales de fa Contraluiia General de la Repiibiica, de igual manera
presento el Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacian. Teniendo en cuenta fas
anteriores consideracionss se celehra sl presente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, ol cualse regird por
las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: E{ objeto del presente confrato es: PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD DESTINADOS A LA REALIZACION DE VALORACIONES MULTIDISCIPLINARIAS PARA LA CERTIFICACION DE
DISCAPACIDAD Y REGISTRO PARA LA LOCALIZACION Y CARACTERIZACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL
DEPARTAMENTO DE SUCRE, EN CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION 1238 DEL 21 DE JULIO DEL 2022 EXPEDIDA POR EL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL. CLAUSULA SEGUNDA - VALOR: Ei valor total de! presente contrato, es la suma
de CIENTO VEINTISEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS
(8126.784.968) MCTE. CLAUSULA TERCERA - FORMA DE PAGO: La Secretaria de Salud del Departamento de Sucre, lransierisa
las recursos establecidos en la causula anterior, al cumplimiento de las metas establecidas en el presente estudio previo y en minuta
conbiavitial, paia o Gual La Seurelarfa de Sulud exigitd a fa sudedad INTTEGRAL LP.8.8.A.3,, fas evidencias gue supoien fa
realizacian de las actividades, Se establece que la IPS debe generar las consultas semanales minimas certificadas por la Secretarias
do Salud dopartamenta! ¢ distrital de salud o fa dopendenela que haga sug veses en la enfidad territorial, on cumplimiento do fn
Resolucién 403 de 2023, por el valor establecido para la valoracion institucional de $146.895. Para tal fin, Ias Secretarias de Salud
denartamental o disirital de salud o la dependencia que haga sus veces en la entidad tareitorial, deberd verificar previamente que fas
ESE certificadas sigan cumpliendo los requisitos y las condiciones técnicas, administrativas, operativas y de calidad minimas sefialadas
en la Resolucitn 403 de 2023 y en ef presente documento, con el fin de establecer la correspondencia entre fa oferta y la capacidad
instalada que se comprometera, Las Secretarias de Salud distritales y municipates de salud o fa dependencia que haga sus veces en
la entidad territorial, con los recursos provenientes del Presupuesto General de la Nacion, no podrén autorizar valoraciones que superen
o monto asignado para el Territorio, para lo cual se requiere la presentacion de la cuenta de cobro acompafiada del informe de
actividades y certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor, pago de las cotizaciones al Sistema General de Seguridad Social
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en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales del mes correspondiente. CLAUSULA CUARTA - PLAZO: Ei plazo de ejecucion del contréto
sevh por & iaine CUATRO (04) meses, contados a partir de Is suscripcion dsl acta de inicio del contralo, previo cumplimiento ds ios
requisitos de ejecucion, los cuales en todo caso no podrén sobrepasar la vigencia fiscal 2023. CLAUSULA QUINTA ~ OBLIGACIONES
NEL CONTRATISTA' Para o desarrall del objefo, EL CONTRATISTA de manera indenendiente, debe cumnlir las sinientes
obligaciones: A) Obligaciones generales: a) Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idonidad en la ejecucion de las actividades
contratadas. b) Suscribir &l acta de inicio v demas documentos que se generen en desarrollo del contrato. c) Prestar las garantias
exigidas por la entidad contratante en los términos y condiciones establecidas en el contrato y realizar su renovacién ylo ampliacidn
segin le Indique la administracién. d) Presentar un informe detallado de la fabor contratada en cada cuenta de cobio o cuando asi ko
requisra la supervision. e} Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de la seguridad social conforme a Ja Ley vigente.
) Aflliarse al Sisterna General de Seguridad Social en Rlesgos Laborales para amparar las aclividades relacionadas con el objele a
coniraciual. g) Poner toda ia capacidad inleieciuai para ef desarrolio dei objeto dei coniraio. h) Custodiar fa docurmeniacion &
informacion que por razon de sus actividades canserve bajo su cuidado & fa cual tenga acceso, sin que pueda reproducirta, divelgaria
o publicaria por cualquier medio sin autorizacion previa y expresa del Departamento, so pena de las sanciones legales & que hiaya
lugar, 1) Utilizar y salvaguardar debidamente los recursos y elementos de trabajo enfregades por el Departamento, so pena de fas
sanciones logales 2 que haya lugar, j) Al finglizar ef presente contrato, deberd devolver los elementes de lrabajo y ofros que o
Departamento facilite para la correcta ejecucion del contrato, soportando por escrito dicha entraga. Da igual forma debera quadar al
dia con el aplicativo de correspondencia. B). Obligaciones especificas: Son abligaciones de la sociedad INTTEGRAL LP.S.5.A.5. en
desarrolio del presente Contrato: A). Realizar la inscripcion al Sistema Integrado de infermacion de la Proteccion Social— SISPRO. B).
Disponer de la infraestructura técnica, tecnolégica y administrativa requeridas resultante. C) Los profesionales de los equipos y estos
deben estar registrados en el Directorio Nacional de Certificadores y en el RETHUS contando con dos equipos multidisciplinarios
conformados por minimo tres profesionales de la salud acorde a los perfiles definidos por fa resolucion 1239 de 2022, D). Recibir las
ordenes de vaioracion y certificacion de Ias secretarias de saiud correspondientes e iniciar proceso de organizacion del proceso ae ia
consulta de valoracion, E) Disponer de agendas abiertas para la asignacidn de citas con el equipo mullidisciplinario de salud, Asignar
{a clta 4 las peisonas solicitantes de cerificacidin de distapacidad una vez reciba la orden de ceitificacion por parte U ia Sectetana de
Salud Municipal o Departamental segén lo establecido en el departamento. Para lo cual deberd consignar fa cita, asignada en formato
inclitucionalizade, F). Contalar a la persona soficitante de certificacién de discapacidad para Informar schre la cita asignada
informandoles dia, hora, lugar, modalidad institucional y documentacion necesaria {histona clinica con diagnostico CIE10 claro schre
la discapacidad v soportes clinicos o paraclinicos). Consignando en un formato de asignacion de citas institucionalizado por el
departamento, los datos de la persona, modo de contacto, hora y dia de contacto e informe brindado. G). Garantizar fos apoyos y
ajusles razonables, acorde con las necesidades de la PCD definidas por el médico tratante. Realizar el alistamiento de los apoyos y
ajustes razonables requeridos segln la recomendacion del médico tratante de la red de prestadores de la EAPB a la cual esta afillado
la persona solicitante, H). Realizar el proceso de valoracién de manera simultanea por el equipo multidisciplinar a la persona solicitante
de certificacion e discapacidad acorde a o establecido en 1a resolucion 1238 de 2022 de manera domiciliaria segln 1a recomendacion
del médico tratanie de la red de prestadores de la EAPB donde este afiliade el solicitante y acorde a las herramientas técnicas y
fecnotigivas establecidas por el Ministero de Salud y Pioteccion Social. 1) Hacer llegar todos 10s iunes semana veitcida fa reladion de
las valoraciones y numero de ordenes de aulorizacion realizadas por los equipos multidisciplinaros, en la matriz en Excel establecidas
a la sacretarfa de ealud Deparfamental- componente de discapacidad, J) Entragar impraso & fa persona eclicitante of cartificade da
discapacidad. CLAUSULA SEXTA OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE: 1} Girar el valor del aporie fijado en este
contrato en la forma indicada. 2) Proveer la asesoria necesaria que se requiera para la ejecucion de! presente convenio. 3) Ejercar
control y vigifancia frente a los recursos girados para la ejecucion de este convenio, mediante el Supervisor designado. 4} Adoptar las
medidas correctivas y sancionatorias en caso de incumplimiento de los indicadores y metas definidas 5) Las demdas que swrjan de la
ejacucion del cumplimiento del abjeto contractual, CLAUSULA SEPTIMA ~SUPERVISION DEL CONTRATOQ: Para todos los efectos
legales, la supervision del contrato estara a cargo del profesional especializado referente de discapacidad grado 18 - codigo 222 de la
Secretaria de Salud Departamental de Sucre o a quién designe el ordenador del gasto, funcionario de la Gobernacién que realizard el
sequimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico, sobre el cumplimiento del objeto del contrato y verificard el cabal
vunplimieitu de tas obligaciones. CLAUSULA QUTAVA - GARANTIA: FL. CONTRATISTA se ublign o vunstiluir & faver Jei
DEPARTAMENTO DE SUCRE dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes a la celebracién delpresente contrato, una poliza de garantia
nfca que cubra los siguicntes ricsgos: A) GARANTIA DE CUMDLIMIENTO, Esta garantia so constitulrd por of {10%) del valor dot
confrato, durante el plazo de ejecucion y seis (06) meses mas. B) CALIDAD DEL SERVICIO, Esta garantia se constituird por el (10%}
det valor del contrato, durante el plazo de ejecucian v seis (06) mases méas. C) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SQCIALES
E INDEMNIZACIONES LABORALES, Esta garantla se constituira por el 5% del valor del contrato, durante el plazo de ejecucion y tres
{03) afios mas, CLAUSULA NOVENA - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Cuando surjan
motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato que hicieren necesaria la interpretacion, modificacion y terminacién unilaterales
de ésle, se daré aplicacion a lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA - SUSPENSION
TEMPORAL: Se podrd suspender fa ejecucion dei confrato, por causas de fuerza mayor, caso fortuito, por interés piblico o
canveniencia de las partes, mediante la suscripcion de acta, sin que para efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de
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suspension. CLAUSULA DECIMA PRIMERA - TERMINACION BILATERAL: Las partes podrén declarar la terminacién hilaterad ds!
presante contrato por causas de fusrza mayar, caso fortuilo, por interés piblico o conveniencia ds las partes, casos en 106 cuales 38
procedera a terminar y liquidar el contrato en el estado en que se encuentre, sin fugar a reclamaciones de perjuicios por EL
CONTRATISTA y renunciando sste a tada accién judicial contra EL DEPARTAMENTO, CLAUSULA DECIMA SEGHNDA - CESINES
Y SUBCONTRATOS: Este contrato se celebra en consideracion a fa calidad de EL CONTRATISTA y por lo tanto El CONTRATISTA
no podra ceder ef contrato ni subcontratar a persona alguna, sin previa autorizacién escrita del DEPARTAMENTO pudiendo éste
reservarse [as razones que tenga para negar dicha autorizacién. Sila persona ala cual sele va a ceder el contrato es extranjera debe
renunclar a la reclamacién diplomatica. La celebracion de subconlratos no relevara al CONTRATISYA de fas responsabilidadas gue
asume en virud del contrato. EL DEPARTAMENTO no adquirir4 relacion alguna con los subcontratistas. CLAUSULA DECISA
TERCERA - MULTAS: En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones confractuales a cargo de EL CONTRATISTA,
gsfe auloriza expresamente al DEPARTAMENTO, medianie ef presente documento para gfectuar fa fasacion y cobro, previo
procedimiento contemplado en el ordenamiento juridico, de multas diarias sucesivas del 1% del valor total det conlrato por cada dia de
relrasc, sin excader & 10% del valor dal mlsmo, PARAGRAFG PRIMERD: Para clectos de que EL CONTRATISTA cancels los valores
por la mora en la ejecucion de as obligaciones no se requiere que EL DEPARTAMENTO lo constituya en mora, el simple incumplimiante
imputable al contratista dara origen al page de las sumas previstas en esta clausula, PARAGRAFQ SEGUNDO: EL CONTRATISTA
autoriza que EL DEPARTAMENTO descuente de las sumas que le adeude los valores correspondientes a las Multas. CLAUSULA
DECIMA CUARTA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA, EL DEPARTAMENTO previo aviso escrifo y adelantado el procedimiento establecido previsto en el ordenamiento
juridico, podré hacer efectiva la clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al diez por ciento {10%) del valor total del contrato,
como estimacion anticipada y parcial de los perjuicios que se causen, sin perjuicio de que EL. DEPARTAMENTO pueda solicitar & EL
GONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que excedan del valor de la clausula penal pecuniara,
PARAGRAFO: EL CONTRATISTA autoriza que FL DEPARTAMENTO descuente de as sumas que le adeude, ios valores
comrespondientes a la cldusula penal pecuniaria. CLAUSULA DECIMA QUINTA- CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA, por el
solo hechio de la finna del presente documento, se comproiviste a no revelar, difundlr, comentar, ananzar, evaluar, copiar 0 realizar uin
uso diforente del previsto en este acuerdo, ni ufilizard dicha informacion para el gjercicio de su propia actividad, ni la duplicara o
comparlird con ferceras personas, salvo autorizacldn previa y escrita de LA GORERNACION, so pena de incumpllr ¢f presente contrato
& independientemente de la decision frente a su vinculacion, todo eflo sera sin perjuicio de las sanciones legales que la ley contempla.
CLAUSULA DECIMA SEXTA » SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes buscaran solucionar en forma agil y directa las
diferencias y discrepancias surgidas de la actividad conlractual, mediante fa congiliacion, ransaccion y demas mecanismos alternativos
de solucién de conflictos que las partes acuerden segin los procedimientos establecidos por laley. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA -
CADUCIDAD: EL DEPARTAMENTO, previo requerimiento por escrito AL CONTRATISTA, declarara la caducidad de! presente
contralo, cuando se presente incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, afecten de manera grave y directa su
ejecucion y amenace con su paralizacion, iguaimente fa declarara, cuando EL CONTRATIS1A Incumpla la obligacion previsia en et
numeral 5° del articulo 5° de |a ley 80. CLAUSHULA DECIMA OCTAVA - PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: Este confrato
guedars peifeccionady con la suscripeion de ias partes, legaiizado oot la gxpedicion del registru presupuestal, aprobacion Je polza,
pagoe del 30% de valor de las estampillas departamentales e iniciara su gjecucion a partir de la suscripcion del acta de inicio. Paragrafo
1. B! presente contrate se perfaccionard con fa firma de las partes a fravés de la plataforma SECOP W, Parigrafe 2. La facha do!
conlralo sera Ia que se refleje en la plataforma SECOP |I. Para él acta de inicio se requiere axpedicion del registro presupuestal,
aprobacion de polizas y pago de estampillas. CLAUSULA DECIMA NOVENA - IMPUESTOS: La causacidn de las Estampias
Departamentales, se causaran en el memento de perfecclonamiento del respectivo contrato, conforme a lo sefiatado en el articulo 129
de la Ordenanza No. 040 de 2018, la cual establece lo siguiente: De fa causacion de las estampillas. Ef impuesto por concepto de
estampillas a cargo del Departamento se causara en el momento del perfeccionamiento del respectivo contrato, sus modificaciones o
adiciones, acto, operacién, sin Incluir IVA, se cancelarén de la siguiente manera: Un 30% al perfecclonamiento del contrato y serd
requisito de inicio de éste, el 70% restante se deducira conforme a los pagas efectuados por ka entidad, CLAUSULA VIGESIMA —
LIQUIDACION: El presente contrato serd liquidado por las partes dentro de los cuatro (4) meses siquientes a su terminacion. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA — SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: De confurmidad von ef artivuly 23 de fa Ley 1150 de 2007,
y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la presentacion de cada cuenta de cobro y para la realizacion de cada pago derivado del
contralo, of contralista dobord acreditar que se encuontea a! dia con ¢f pago de los aportes al Sistoma de Soguridad Social Intogral on
salud y pensitn, asi como los aportes parafiscales al Sena, ICBF, y cajas de compensacion familiar cuando correspondan. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA - INHABILIDADES E INCOMPATIRILIDADES: EL CONTRATISTA declara hajo la gravedad de juramento, ef
cual se entiende prestado con la aceptacion del presente contrato, que no se haya incurso en ninguna de las causales de inhabiEdades
e incompatibilidades establecitas en la Constitucion y la Ley {Art. 8 de Iz Ley 80 de 1993 y Ley 610 de 2000), Ni cursa en su conira
procesos por inasistencia alimentaria. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - EXCLUSION LABORAL Y PRESTACIONAL: De
conformidad con lo previsto en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley BO de 1993, este conirato en ningin caso generara readitn
laboral ni prestaciones sociales, entre EL DEPARTAMENTO y EL CONTRATISTA. Asi mismo EL CONTRATISTA se compromets a
mantener indemne a la GOBERNACION DE SUCRE frente a cualquier reclamacién laboral o de cualguier tercero. CLAUSHLA
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CUARTA ~ DOCUMENTOS: Hacen parte integral del presente contrato v, en consecugncia, producen sus mismos efiscios

v ohiigacionss juridicas, los sigulentss documentos: a) estudios Mravios y anexos b) Certificads de Disponibilidad Presupussia, o
Certificacion de idoneidad o experiencia. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - CLAUSULA DE ALOJARIENTO, ALIMENTACIOR ¥
GASTOS DE TRANSPORTE: _CLAUSUL A VIGESIMA SEXTA: DOMICILIO CONTRACTUAL: | as paries actierdan como dosicEio
conltractual, para los efectos legales a que hubiere lugar, DEPARTAMENTO DE SUCRE, CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA:
IEPUESTOS Y/O ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES. La causacidn de las Estampillas Departamentales, se causardn en el
momento de perfeccionamientodel respectivo contrato, conforme a lo sefistado en el articulo 129 de la Ordenanza Ne. 10 de 2018,1a
euad establece fo siguiente: “De la causacion de Jas estampiilas. El impuesto por concepto de estampillas a cargo det Departamento se
causara en el momento del perfaccionamiento del respectivo contrato, sus modificaciones o adiciones, acto, operacion, sin incluir [VA, se
canoelarinde la siguiente manera: Un 30% al perfeccionamiente del contrato y serd requisito de inicio de éste, el 70% restante se

dedgoira conforme a ios pagos efectuados poria entidad.

ir

ARAGSRAFS: D) presante contrato se perfeccionard con la firma de las partes a través del SECOP |l y 1a fecha dal documients serd

to que sea reflejada una vez se perfeccione en el SECOP |
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DEPARTAMENTO DE SUCRE

Nit 892280021

VIGENTE
Fedha expedicion  28/06/2023 Fecha vencimiento Valor Tolal  422.925.268,00

Son:  Cualrocientos Veintidos Miliones Noveclentos Veinticinco Mil Doscientos Ochenta Y Ocho Pesos M/Cle.
Oisdeto PARA LA IMPLEMENTACION DE LA FICACION DE DISCAPACIDAD Y REGISTRO DE

LOCALIZACION Y CARACTERIZACION GE'PERSONAS CON DISCAPACIDAD, VIGENGIA 2023 EN
EL DEPARTAMENTO DE SUCRE,

Ohservaciones

Nro. Doc. Relacionado 890

Vaior 422.825.208,00

Rubro 2.3.2.02.02.000 Servicios para 1a comunidad, soclales y parsonales

€. Costo 3 SALUD
Fondo 7 1.2.3.3.03 - APORTES NACION
Proyacto 2023002700073 IMPLEMENTACION DE LA CERTIFICAGION DE DISCAPACIDAD Y REGISTRO
DE LOCALIZAGION Y CARACTERIZACION DE PERSONAS CON
¢

DISCAPACIDAD, VIGENCIA 2023, EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE
3:'1“’““ §

ALCIRA INCS ARROYO MEZA
$2460124142958-382911-000630826
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ACTA DE LIQUIDACION BiLATERAL
CONTRATO N° CP-SDSD-405-2023

CONTRATO: CP-SDSD-405-2023

FEGHA DEL CONTRATO: 18 DE AGOSTO DE 2023.

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE SUCRE.

IDENTIFICACION: NIT: 892.280.021-1

CONTRATISTA: INTTEGRAL LP.8 S.AS.

IDENTIFICACION: NIT: 901.341.454-1

REPRESENTANTE LEGAL: GLORJA PATRICIA VILLEGAS SOLORZANO.
IDENTIFICACION: C.C. N°64.568.108 -

PRESTACION DE. SERVICIOS DE SALUD DESTINADOS A LA
REALIZACION DE VALORACIONES MULTIDISCIPLINARIAS |-
PARA LA CERTIFIGACION DE DISCAPACIDAD Y REGISTRO
PARA LA LOCALIZACION Y CARACTERIZACION DE PERSONAS

OBJETO: CON DISCAPACIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE, EN
CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION 1239 DEL 21 DE JULIO
DEL 2022 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL.

PLAZO DE EJECUCION: CUATRO (4} MESES. __ _

' CIENTO VEINTISEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y
VALOR  TOTAL  DEL| GUATRO ML NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS MCTE
NTRATD: ($126.784968)

COP N°: _ | §79 DEL 28 DE JUNIO DE 2023, - ;

CRPN°: 4447 DEL 22 DE AGOSTODE 2023, |
PROFESIONAL  ESPECIALIZADO _ REFERENTE _ DE

SUPERVISOR: DISCAPACIDAD GRADO 18 - CODIGO 222 DE LA SECRETARIA

DE SALUD DEPARTAMENTAL DE SUCRE.

En el municipio de Sincelejo (Sucre), se reunieron en el Despacho de ta Secrelaria de Salud Departamental,
por una parte, EDITH DEL CARMEN SIERRA MANRIQUE, actuando en nombre y representacion del
departamento de Sucre, en su condicion de Secretaria de-Salud, y delegada mediante Decreto N° 0452 del
13 de septiembre de 2022, como parte CONTRATANTE; MARIA OLAYA RODRIGUEZ, profesional
especlalizado referente de discapacidad, grado 18 - codigo 222 de la Secretarta de Salud Departamental
en su calidad de SUPERVISORA, y GLORIA PATRICIA VILLEGAS SOLORZANO, en su calidad de
representante legal de INTTEGRAL IP.S S:AS., y parte CONTRATISTA, con ¢l objeto de efectuarla
liquidacion bilateral y de comun acuerdo del contrato en referencia, mediante la elaboracion de ia presente*.

acia, ash:

i)  BALANCE CRONOLOGICO

FECHA DE INICIO | 31 DE AGOSTO DE 2023
“FECHA DE TERMINAGION _ 31 DE DICIEMBRE DE 2023 _ g
FECHADEACTAFINAL | 31 DE DICIEMBRE DE 2023 | !

: : - .

it) BALANCE FINANCIERO ‘ - it

VALOR DEL CONTRATO $126.764.968
VALOR EJECUTADD = $126.784.968
VALOR SIN EJECUTAR $0

- NIT: 892280021-1
Teléfono: (+57) 320 3509703
Linea de atencién gratuita: #584
rantastanpePeucra dov.en
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iy CUENTA DE COBRO Y/Q FACTURA ELECTRONICA

£l contratista present factura electronica de venta No. FEIN52388, por valor de CIENTO VEINTISEIS
MILLONES SETECIENTOS OGHENTA Y CUATRO MiL NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS

MCTE {$126.784.968),
v) ;RELACION DE PAGOS EFECTUADOS POREL DEPARTAMENTO o o
_ o L
PO | Grdemdop onande Fechi do pianflls pgﬁhﬁa Valor Bruto Deduceién Valor Hoto
B0e 1 vano final o page “pago
L1 Wl e]n | 1277 SH302% 7 $13570A5060 | S05084T260 | $117276.09540

v) GARANTIAS

Para los efectos de tos articulos 25, numeral 19 de la Ley 80 de 1993, el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007
y la Subseccion 1 de Ia Seccion 3 det Decrelo 1082 de 9015, se aprobd la garantia {nica por parte del
departamento, por sujetarse ésta alo dispussto en el respectivo contrato, amparando el cumplimiento (doneo
y oporiuno de fas obligaciones a cargo del contratista. .
. Y B L,
P VALOR VIGENCIA © E
AMPARD ASEGURADO DESDE _ _HASTA

_ _ Ao | MES | DIA ARO MES | DIA:
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO _ | $12.676.496,80 | 2023 | 08 18 2024 08 3
CALIDAD DEL SERVICIO | $6.339.24840 2023 | 08 18 2024 06 30

PAGO DE SALARIOS,
PRESTAGIONES SOCIALES E | $12678.40680 | 2023 | 08 18 | 206 | 12 31

| INDEMNIZAGIONES | ABORALES
FECHA DE APROBACION Y
PUBLIGACION % DE.AG_OSTO DE 2023
COMPANIA DE SEGUROS SEGUROS MUNDIAL -

vi} SEGURIDAD SOCIAL

El contratista realiz los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales.

vil)  CONSTANCIAS Y SALVEDADES

i, Eiconiratista manifiesta que durante Ja ejecucion del contrato prestd los servicios de salud destinados

a la realizaclon de valoraciones multidisciplinarias para la cerlificacion de discapacidad y registro para la
localizacion y caracierizacion de personas con discapacidad en el departamento de Sucre, en cumplimiento
de la Resolucion 1239 del 21 de julio del 2022 expadida por ¢! Ministerio de Salud y Proteccion Sacial, por
valor de CIENTO VEINTISEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO ML NOVECIENTOS *
S%SErg:d Y OCHO PESOS MCTE ($126.784.968); de conformidad con los estudios previos y el contrato
referenciado.

2. - Segtn el informe de suparvision y el Informe de ejecucion, &l contratista cumpli6 con las obligaciones
pactadas en ¢! contrato, las cuales fueron recibidas a satisfaccion por la entidad contratante, como consla
en |a certificacion expedida por &l supervisor del conlrato.

3. Asilascosas, las partes de comin acuerdo y en cumplimiento de o sefiatado en e articulo 60 de la
NIT: 89228002141
Teléfono: (+57) 320 3509703
Linea de atencion gratuita: #584

& v e o SRR 2Rty Al




;ggf“dde 1993Lm°diﬁcado por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, y el articulo 11 de la Ley 1150 de
SUCKE 5 IT- IQUIDADO el Contrato N° CP-SDSD-405-2023, susito entre e DEPARTAMENTO DE
consecuzﬁ:il:ri?RAL LPaS_S.A,S., déclarandose a PAZ Y SALVO mutuamente por todo gonceplo, ¥ éer;
oy se podran iniciar rec! | son i e . de
DEPARTAMENTO DE SUCRE. clamaciones de fipo judiclal o exirajudicial en con

contractual:
. »

4, Los documentos que soportan la presente acta de liquidacion reposan en el expediente
i F

Para constancia de lo anterlor, se firma en Sincelejo (Sucre), 2 los

_ S
6 g@ﬂ&s SOLORZANO

RIL INTTEGRAL LP.S SAS.

EDITH DEL CARMEN SIERRA MANRIQUE
Secretaria de Salud Departamental

Contratante _ Contratista
Delegada mediante Decreto N 0452 ded 13/09/2022 o R
’ i - 2 o ﬂ
ANGELA MARIA OLAYA RODRIGUEZ
Profesional Especializado - Referente de Discapacidad
Grado 18 ~ Cédigo 222
Supervisor
: ' AT ' ta T — Tt /
) ' — |~ ez Dz Dirwhuuidboxdai:onmﬂ = —
_Ezbord . . mmmsm Asesora ) 8 Exiesna S50 ) . e
s armba femank Taramos qui Hamos revi miprmniedocwby_benmkmquuadualasndtmnsydsposidmmegaluybﬁmmviuenuy. {nin, hio nuesia responsabldad; |,
| o prasentanos pars 12 G dedremdients. s s RN

f NIT: 892280021-
Teléfono: (+57) 320 3509703
Linea de atencién gratuita: #584
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